保密伴我行 护航新时代

——溧阳市支行着眼于“三个点”深入开展保密宣传教育管理

保守国家秘密是我国宪法规定的公民的基本义务。为深入贯彻习近平总书记关于保密工作重要指示精神，进一步宣传新时代保密理念，提升全行职工保密意识，规范保密工作，结合2023年保密宣传教育月活动要求，溧阳市支行坚持从宣传、教育和管理等方面入手，持续深化保密意识和知识“两识”教育，切实提升全行保密工作管理水平。

找准保密宣传切入点，绷紧保密意识弦。保密意识淡薄或缺乏底线思维都有可能给国家秘密安全带来巨大威胁，酿成无法挽回的损失，支行从保密意识的宣传入手，做好保密教育的第一步。一是讲述保密故事，通过《以科学态度对待保密工作的钱学森》保密故事展播，引导广大干部职工从中燃起信念之火，汲取奋进力量，激发保密工作“源动力”。二是列举泄密案例，用日常工作与生活中发生的典型违规案例，引导干部职工引以为鉴，提防疏忽大意的麻痹心理、贪图便利的省事心理和不会出事的侥幸心理，时刻将“国家利益高于一切，保密责任重于泰山”的理念根植心中，打好保密预防针。

夯实保密工作立足点，上好保密知识课。随着互联网信息的飞速发展，仅靠诸如“守好大门、锁紧柜子、封住嘴巴、管好文件”等传统手段已远不能满足单位保密工作要求，支行从加强保密知识教育入手，自制微视频讲好保密工作第二步。一是学习保密法规，总结了我国现行的五部保密相关法律，列举了国家机关常见的失泄密风险和《保密法》中提到的12种典型违规行为及相应的法律责任。二是掌握保密技能，列举了常见的失泄密风险点及可能导致的后果，提出了保密工作“十不”守则，切实从行为规范上自觉学习保密法律法规，带头遵守保密法，做践行保密法规的表率，共同守护秘密安全。

抓牢保密工作关键点，守好保密责任田。慎始如终做好保密工作，关键在于重点岗位的管理和保密制度的落实，支行抓好三个重点全方位夯实保密防线。一是强化涉密人员管理，坚持“以岗定人、人随岗变”的原则，规范做好涉密人员离职离岗保密审批和新增涉密人员保密审查，签署保密承诺书，把好涉密人员进出关。二是严格计算机和网络保密管理，定期开展非涉密计算机保密自查，持续做好涉密计算机的自查，不定期修改开机密码和系统登录密码，根据要求在全行范围内全面禁止“飞秋”的使用。三是加强涉密档案管理，进一步重申了涉密文件资料收发、传递、使用、保管和清退等各环节的要求，改装档案室防盗门，确保涉密文件资料管理规范安全。

古人云：“时时检饬，谨言慎行，守口要密，防意须严”，保密无小事，人人当尽责，在第8个全民国家安全教育日之际，溧阳市支行将围绕保密宣传教育活动要求，持续开展线上线下宣传教育，以实际行动担负起保密责任，为新时代党的事业的发展保驾护航。
