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溧阳市２０１７年财政预算执行情况和

２０１８年财政预算（草案）的报告
———２０１８年１月３日在溧阳市第十六届

人民代表大会第二次会议上

市财政局局长　高伟新

各位代表：

我受市人民政府的委托，向大会提出我市２０１７年财政

预算执行情况和２０１８年财政预算草案报告，请予以审议，并

请各位政协委员和列席人员提出意见。

２０１７年以来，面对严峻复杂的经济形势和全面推开营改

增带来的结构性减税等诸多因素影响，我市财政部门紧紧围

绕 “凝聚精气神，建设新溧阳”总要求，积极组织财政收入，

优化财政支出结构，实施积极财政政策，切实加强预算管理，

发挥财政在稳增长、促改革、调结构、惠民生、防风险等各

项工作中的职能作用，促进全市经济社会各项事业可持续发

展。按照国务院深化预算管理制度改革的决定，积极改进预

算管理，推动实施全面规范、公开透明的预算制度，不断完

善包括一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算

和社会保险基金预算在内的 “四位一体”的预算体系。经过

共同努力，实现了我市全年财政的收支平衡。
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一、２０１７年财政预算执行情况

（一）一般公共预算收支情况

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年一般公共预

算收入预算６０１７８６万元，后经市第十六届人大常委会第八次

会议批准调整为６０７６８６万元，实际完成６１３７７８万元，完成

调整预算的１０１％，比上年增加２３７９２万元，增长４％。一般

公共预算收入的具体完成情况是：

国税２４００３７万元，比上年增加９９９５５万元，增长７１．３５％

（因营改增从２０１６年５月１日开始全面推开，税收征收部门

由地税转为国税）。

地税２６３５６５万元，比上年减少６４１１２万元，下降１９．５７％。

财政１１０１７６万元，比上年减少１２０５１万元，下降９．８６％。

根据现行财政体制测算，完成以上收入，全市一般公共

预算财力约为５６９３００万元 （不含上级专款），加上向上争取

新增一般债券资金 ５００００万元，全市实际可用财力合计

６１９３００万元。

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年一般公共预

算支出为５４９６００万元，其中市本级支出预算为４１４０００万元，

后经市第十六届人大常委会第八次会议批准调整为５６８５００万

元。由于当年收入结构变化、新出台刚性政策性支出、年内

上级一般性转移支付等因素，全市当年完成预算支出７５９３１９

万元 （不含上级专款），其中市本级支出５７１２３３万元，完成
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调整预算的１００．４８％，比上年增长１６．１４％。支出的主要情

况是：

一般公共服务支出７６０９９万元，比上年增加１０１６８万

元，增长１５．４２％；

公共安全支出５０７５３万元，比上年增加９１７４万元，增

长２２．０６％；

教育支出１６９４７６万元，比上年增加３０９９８万元，增长

２２．３８％；

科学技术支出３４６９７万元，比上年增加４６９３万元，增

长１５．６４％；

文化体育与传媒支出７３７１万元，比上年增加９４０万元，

增长１４．６２％；

社会保障和就业支出９５５２１万元，比上年增加２４５９３万

元，增长３４．６７％；

医疗卫生与计划生育支出６０３８０万元，同口径比上年增

加４０５８万元，增长７．２％；

节能环保支出２２８６０万元，比上年增加１０７５１万元，增

长８８．７９％，主要是市镇两级２６３专项整治经费增加；

城乡社区事务支出１１７０７０万元，同口径比上年增加

２２５０万元，增长１．９６％；

农林水事务支出６５１３０万元，比上年增加３７１３万元，

增长６．０５％；
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交通运输支出１０４８０万元，同口径比上年增加２６４５万

元，增长３３．７６％。

目前，财政决算编制工作正在进行，待决算编成后将向

市人大常委会报告。

（二）政府性基金收支情况

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年政府性基金

收入预算４０９４３５万元，后经市第十六届人大常委会第八次会

议批准调整为１４３０１５１万元，实际完成１３８９００２万元，完成

调整预算的９７．１２％。收入增加的主要原因是土地使用权出

让收入较年初预算增收９３４１１８万元。其中：

城市公用事业附加收入１８３２万元；

国有土地收益基金收入６５２８２万元；

农业土地开发资金收入２３８４万元；

国有土地使用权出让收入１３１２１１８万元；

城市基础设施配套费收入４０００万元；

污水处理费收入３２２６万元；

其他政府性基金收入１６０万元。

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年政府性基金

支出预算４０９４３５万元，后经市第十六届人大常委会第八次会

议批准调整为１７００１５１万元，实际完成１６１１３７３万元 （不含

上级专款），完成调整预算的９４．７８％。支出的主要情况是：

城乡社区支出１６０５１０５万元 （其中新增专项债券支出
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２７００００万元）；

专项债券付息支出４２７４万元；

专项债券发行费支出２６２万元；

其他政府性基金支出１２４２万元。

（三）国有资本经营收支情况

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年国有资本经

营收入预算为１１０万元，支出预算为１１０万元。实际完成国

有资本经营收入预算为１１０万元，支出预算为１１０万元。

（四）社会保险基金收支情况

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年社会保险基

金收入预算２８６７３２万元，后经市第十六届人大常委会第八次

会议批准调整为２９５５９１万元，实际完成２９１９４０万元，完成

调整预算的９８．７６％。其中：

企业职工基本养老保险基金收入１４８４９１万元；

城乡居民基本养老保险基金收入３１５８６万元；

城镇职工基本医疗保险基金收入５６６６３万元；

城乡居民基本医疗保险基金收入３８６００万元；

工伤保险基金收入８０６０万元；

失业保险基金收入４０８７万元；

生育保险基金收入４４５３万元。

市十六届人大第一次会议批准我市２０１７年社会保险基

金支出预算３０２３２０万元，后经市第十六届人大常委会第八次
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会议批准调整为３１４７６３万元，实际完成３１３５１２万元，完成

调整预算的９９．６％。其中：

企业职工基本养老保险基金支出１７２６２７万元；

城乡居民基本养老保险基金支出３１０２５万元；

城镇职工基本医疗保险基金支出５３０４９万元；

城乡居民基本医疗保险基金支出４１０００万元；

工伤保险基金支出６５３６万元；

失业保险基金支出４５１１万元；

生育保险基金支出４７６４万元。

各位代表，２０１７年财政工作经历了诸多困难及潜在风险

的考验，一是全面推开营改增后，中央和地方增值税收入划

分比例改为五五分成，短时期内财税体制的改革，对我市财

政收入和可用财力均产生很大影响；二是中央稳增长、调结

构、促发展、惠民生所出台的结构性减税、普遍性降费等政

策，直接影响我市财政收入；三是各类民生刚性政策性增支

的兑现，收支平衡压力很大，财政收支矛盾更加突出。

面对这些困难，我们积极适应经济发展新常态，迎难而

上，化压力为动力，进一步深化财政预算制度改革，努力实

现了全年财政收支平衡。２０１７年我们主要做了以下几个方面

的工作：

１、促财源增投入，支持经济创新发展。

面对今年财政工作的新常态、新挑战和新机遇，财政部
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门紧密围绕市委、市政府下达的 “１８项重点工程”工作要

求，加快 “四大经济”培育步伐，注重发挥财政资金 “四两

拨千斤”的杠杆作用，选准方向，突出重点，巧用财力，加

快转型升级，有序推进供给侧结构性改革，推动经济社会平

稳、健康、可持续发展。一是认真落实减税降费政策。全年

兑现各类财税减免资金约９．６亿元；积极扶持企业发展，有

效减轻企业负担，全年累计兑付各类财政奖补资金５．７亿元。

二是积极向上争取资金。全年向上争取专项资金２０．７７亿元，

增长１５．７％；争取２０１７年地方政府债券资金５５．３１亿元，

优化了债务结构，降低了融资成本，缓解了偿债压力。三是

强化存贷挂钩考核。建立健全存贷挂钩机制，以存引贷，鼓

励金融机构支持实体经济发展，切实改善企业融资环境。

２、抓落实强征管，财政收入稳中有进。

为保证财政收入持续增长，财税部门认真分析财税收入

形势，挖掘财政增收潜力，积极支持税务部门开展税收稽查，

强化社会综合治税，有效堵塞征管漏洞，完善征管模式，实

现财政收入稳中有进、稳中向好。一是加强税收收入征管力

度。坚持 “抓大不放小、抓重点不遗漏”。加强对重点企业、

重点行业及第三产业的税收征管，加大税收清欠力度，严厉

打击各种偷税漏税行为，确保税收应收尽收。二是加强税收

分析预测。建立健全税收分析、征收管理、纳税评估、税务

稽查 “四位一体”互动机制，切实抓好重点地区、重点税源、
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重点税种的有效监控，科学分析税源变化趋势，确保全面推

开营改增顺利实施，及时发现和解决财税征管中存在的突出

问题。三是推进部门联动机制。切实规范和加强非税收入管

理，将财政收入计划分解到各部门，做到目标细化、责任刚

化。同时，狠抓收入征管效率，切实做到非税收入依法征收、

足额缴库、有序管理，确保财政收入持续稳定增长和全年目

标任务的圆满完成。

３、保民生促和谐，社会事业蓬勃发展。

坚持统筹兼顾、有保有压、民生优先、保障重点的原则

安排财政支出，持续加大民生投入，切实优化调整支出结构，

着力保障和改善民生，稳步推进社会和谐。

支持教育事业优先发展。全年累计安排１６９４７６万元用

于推进教育事业发展。安排人员经费１２８８２７万元，确保教师

工资收入不低于当地公务员工资收入；安排学校公用经费

９３２０万元，为我市学校正常运转和教育质量提升提供经费保

障；安排１０４３３万元用于家庭经济困难学生补助、中等职业

学校学生免学费、学生上下学公交化补贴、放心餐工程等；

安排６８８６万元用于推进校安工程建设，为加快优质教育城乡

均衡化发展创造良好条件。

不断推动文体事业发展。全年累计安排７３７１万元用于

促进文体事业发展。安排１５０８万元用于文化 “三送”活动、

镇区文化中心和新四军江南指挥部纪念馆、文化馆、图书馆
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免费开放等文化体育事业支出，支持群众文化、全民健身、

农村放映等事业发展；安排８３０万元文化 （体育）产业引导

资金，用于支持文化旅游、体育娱乐等文化 （体育）产业企

业或项目；安排４１５万元文物保护专项资金，用于省级以上

重点文物保护，进一步支持我市文物保护工作，推动文化强

市建设。

持续完善社会保障体系。全年累计安排９５５２１万元用于

社会保障与就业事业，切实提高我市的社会保障水平。安排

１６２００万元连续第十三年为全市企业退休人员调增退休养老

金；安排１５６３８万元用于城乡居民基础养老金提标；安排

３３６０万元支持企业稳岗就业和促进就业困难人群再就业；安

排８８６５万元用于城乡困难群众基本生活保障；安排４４００万

元用于全市残疾人 “两项补贴”的发放；安排１６１９万元支

持社会养老服务体系建设。

重点提升医疗卫生水平。全年累计安排６０３８０万元用于

支持医疗卫生事业发展。安排２０４８０万元用于城乡居民基本

医疗保险提标；安排４９１４万元用于提高全市人民公共卫生服

务均等化水平；安排１０８７０万元用于基层卫生院基本药物制

度改革，所有乡镇卫生院与县级公立医院组建医联体；安排

１５００万元推进省人民医院溧阳分院、省中医院溧阳分院合作

共建。

全力支持环境整治和生态提升。全年累计安排２２８６０万
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元用于加强生态环境保护。以 “２６３”专项行动为重点抓环

境整治，安排４４４５万元用于 “２６３”专项行动；以天目湖水

源地保护为重点抓生态提升，安排４０８２万元用于天目湖水源

地保护，促进天目湖水质持续好转；安排２９３０万元用于区域

供水治污和农村生活污水整治工程；以生态红线划定范围为

重点，安排２３３２万元用于生态红线区域内的环境保护、生态

修复和生态补偿。

全面落实惠农利农政策。全年累计安排６５１３０万元用于

提升农业发展质态，加快发展现代农业，厚植农业农村发展

优势。安排７３６１万元用于农业支持保护、农机具购置等涉农

补贴；整合财政资金４９００万元，用于一事一议、农桥建设、

特色田园乡村等镇村公益设施项目建设，持续改善农业基础

生产条件；安排扶持村级集体经济发展试点资金４６５０万元，

用于促进村级集体经济发展，壮大集体经济试点；安排农业

保险资金４１００万元，用于推进全市农业保险工作。

４、推改革强规范，财政管理水平不断提升。

以完善制度、明确职责、理顺流程、控制节点、加强监

督为抓手，深化财政体制改革，不断推进财政管理科学化、

规范化、信息化。

深化预算管理制度改革。完善全口径政府预算管理体系，

构建全面规范、公开透明的预算管理制度。进一步规范部门

预算编制，加强重点支出保障力度，严控 “三公”经费等一
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般性支出，严格预算执行，加大存量资金盘活和统筹使用力

度。深化预决算公开改革，全面公开政府预决算、部门预决

算及 “三公”经费预决算。

加强政府性债务管理。严格落实地方政府债务限额管理

制度，全市政府债务余额控制在省政府批准的限额范围内。

严格按照上级要求，规范我市政府融资担保和政府购买服务

行为。及时成立我市政府性债务管理工作领导小组，出台

《政府性债务管理办法》等相关制度文件。按规定制定并上报

我市地方债务化解方案，严格按照方案贯彻执行。

积极推广运用ＰＰＰ模式。一是会同发改委征集潜在ＰＰＰ

项目，建立全市近三年ＰＰＰ项目储备库。二是助推２０１６年

省级ＰＰＰ试点项目落地，采用公开招标方式在省政府采购中

心平台确定了区域治污项目的社会资本方，并成功签订项目

合同。三是积极申报江苏中关村科技产业园智慧园区建设工

程入２０１７年省 ＰＰＰ库项目。四是加强与省财政对接，向上

争取区域供水项目奖补资金５００万元。

夯实乡镇财政管理基础。制定镇区财政工作绩效考核办

法，继续实行双百分制量化考核制度；加强镇区财政预算资

金的监管，采取内部会计定期稽核和突击检查相结合的形式，

不断加强和促进镇区财政对预算资金管理的主动性和自律性；

推动农村 “三资三化”管理，推行村级资金结算方式改革，

形成用制度管人、管资金的模式；开展乡镇财政干部综合能
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力提升培训，努力建设高素质的财政干部队伍。

推进财政监督与绩效管理工作。在全市范围内开展行政

单位内部控制基础性评价工作，指导各单位有效建立内部控

制制度。进一步完善预决算信息公开工作，及时整改检查中

发现的问题。开展绩效管理工作，组织召开２０１７年度预算项

目绩效目标专家评审会议，采取自评和再评价相结合的形式

对科技专项引导资金等项目进行绩效评价，促进各部门严格

执行预算、规范使用财政资金。

建立和完善国有企业资产管理体制。出台 《溧阳市市级

国有企业国有资产管理暂行办法》和 《溧阳市市级国有企业

资产出租管理实施细则》，对国有企业资产的使用、处置、对

外投资、对外担保、资产收益等进行规范，特别是对资产使

用的出租版块进行细化，重点对资产出租一般程序要求和特

殊租赁方式相关规定进行规范管理，逐步促进国有企业资产

管理规范化。

二、２０１８年财政预算 （草案）

２０１８年预算编制的指导思想是：全面贯彻党的十九大精

神，进一步深化财政预算改革，完善政府预算体系，大力调

整和优化财政支出结构，认真贯彻落实厉行节约的各项规定，

加强专项资金管理，全面推进预算公开，健全预算管理机制，

强化预算执行和监督，发挥财政职能作用，促进溧阳经济社

会平稳健康发展。
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本着收支平衡的原则，安排２０１８年财政预算 （草案）。

（一）一般公共预算收支预算

２０１８年一般公共预算收入预算为６６２８８０万元，比上年

增加４９１０２万元，增长８％。其中：

国税２７１２４２万元，比上年增加３１２０５万元，增长１３％；

地税 （含契税和耕占税）２７９９４８万元，比上年增加

１６３８３万元，增长６．２２％。其中地税原税种 （不包括契税和耕

占税）收入１９３０３８万元，比上年增加２２３５６万元，增长１３％；

财政１１１６９０万元，比上年增加１５１４万元，增长１．３７％。

根据现行财政体制测算，完成２０１８年收入计划，全市

体制财力约６０．１亿元，剔除镇区财力１８．９亿元，市本级财

力约为４１．２亿元。因政策性支出刚性增长，２０１８年市本级

共计安排支出４７．２亿元。通过调入资金６亿元后，市本级财

力约为４７．２亿元，收支平衡。

为适应当前财政经济形势，贯彻增收节支要求，我们在

２０１８年预算编制过程中严格执行零基预算和效益预算，打足

收入，严控支出，坚持量入为出、确保重点支出的原则。

市本级预算支出 （草案）中主要安排情况如下：

（１）一般公共服务支出３８９２９万元，比上年增加２０１４

万元，增长５．４６％；

（２）公共安全支出３９３２３万元，比上年增加３７０１万元，
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增长１０．３９％；

（３）教育支出１４６８５２万元，比上年增加２８７７万元，增

长２％；

（４）科学技术支出２５４４２万元，比上年增加２４７万元，

增长０．９８％；

（５）文化体育与传媒支出安排４８８４万元，比上年增加

４１万元，增长０．８５％；

（６）社会保障和就业支出安排７１０２５万元，同口径比上

年增加４６６３万元，增长７．０３％；

（７）医疗卫生与计划生育支出３４７４３万元，比上年增加

４１５０万元，增长１３．５７％；

（８）节能环保支出７１８７万元，比上年增加７８５万元，

增长１２．２６％；

（９）城乡社区支出２９４８５万元，比上年增加６１３７万元，

增长２６．２８％，主要是城管、环卫运行经费增加；

（１０）农林水支出安排２７８５０万元，比上年增加１９１９万

元，增长７．４％；

（１１）交通运输支出安排６８１６万元，比上年增加１８２万

元，增长２．７４％。

（二）政府性基金收支预算

２０１８年政府性基金预算收入为７１０３０１万元。其中：
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国有土地收益基金收入２００００万元；

农业土地开发资金收入１５００万元；

土地出让价款收入６７９３１８万元；

城市基础设施配套费收入５９８３万元；

污水处理费收入３５００万元。

２０１８年政府性基金预算支出为７１０３０１万元。其中：

土地出让金安排支出３７７４６０万元；

国有土地收益基金安排支出２００００万元；

农业土地开发资金安排支出１０５０万元；

城市基础设施配套费安排支出７６９１万元；

污水处理费安排支出４１００万元；

债务还本支出３０００００万元。

（三）国有资本经营收支预算

国有资本经营预算按照以收定支、收支平衡的原则编制。

２０１８年选择了六家市属国有企业作为国有资本经营预算编制

单位。

２０１８年国有资本经营预算收入３０２万元，安排支出３０２

万元，其中：资本性支出１６８万元，其他支出１３４万元。

（四）社会保险基金收支预算

２０１８年社会保险基金预算收入为３５２９６３万元，预算支

出为 ３５４３５２万元，全年收支赤字 １３８９万元，累计结余
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３８４６３４万元。其中：

企业基本养老保险基金预算收入１８６２０２万元，预算支

出１９６０８５万元，全年收支赤字９８８３万元，累计结余１９５６８９

万元。

失业保险基金预算收入４３８０万元，预算支出５６４８万

元，全年收支赤字１２６８万元，累计结余３０５７４万元。

职工基本医疗保险基金预算收入５９４８９万元，预算支出

５６９３４万元，全年收支结余２５５５万元，累计结余３８５８１万元。

工伤保险基金预算收入８５９１万元，预算支出６６２１万

元，全年收支结余１９７０万元，累计结余５５０６万元。

生育保险基金预算收入４８７３万元，预算支出４８３３万

元，全年收支结余４０万元，累计结余７２６万元。

城乡居民基本医疗保险基金预算收入５５１４２万元，预算

支出５０１７３万元，全年收支结余４９６９万元，累计结余１９２９５

万元。

城乡居民养老保险基金预算收入３４２８６万元，预算支出

３４０５８万元，全年收支结余２２８万元，累计结余９４２６３万元。

三、坚定信心、攻坚克难，力争２０１８年财政工作再上

新台阶

２０１８年是贯彻党的十九大精神的开局之年，是决胜全面

建成小康社会、实施 “十三五”规划承上启下的关键一年，
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做好财政工作意义重大。我们要全面贯彻落实市委、市政府

决策部署，紧紧围绕 “凝聚精气神，建设新溧阳”总要求，

准确把握预算管理制度改革各项新要求，实施全面规范、公

开透明的预算制度。坚持以提高经济发展质量和效益为中心，

进一步发挥财政政策的导向作用，不断培育和壮大地方财源，

加快转型发展步伐，努力强化收入征管，全力保障各项重点

支出，深入推动财政改革创新，为建设宁杭生态经济带最美

副中心城市提供强有力的财力支撑。

围绕上述思路和目标，将重点抓好以下几个方面工作：

（一）以持续发展为方向，促进转型升级，大力培植优

质税源。

落实好积极的财政政策，创新财政支持方式，加快培育

经济发展新动能。以先进制造、高端休闲、现代健康、新型

智慧 “四大经济”为重点，以项目突破为载体，对重大项目

进行攻坚突破，积极建立项目型和效益型财源。一是用足用

好各项惠企政策。积极发挥财政政策在优化结构、推进科技

创新、帮助企业攻坚克难等方面的导向作用，向上争取扶持

政策和资金，加快推进企业转型升级步伐。二是积极发挥财

政资金的引导作用。策应 “四大经济”产业发展布局，及时

兑现相关财税扶持政策，以财政资金扶持为切入点，加大对

经济转型发展重点领域的支持力度，致力培养一批内生动力
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强、行业发展可持续的支柱企业，为我市经济发展注入源生

动力，为财税增收培植优质税源。

（二）以加强财税征管为抓手，确保收入提质增量，质

效并举。

我们将积极应对财税收入形势变化，大力挖掘增收潜力，

强化社会综合治税，做到应收尽收，确保完成收入目标。一

是强化收入监控，完善收入征管措施。逐步建立和完善财税、

国土等征收部门收入分析联席会议制度，加强对重点税源的

监控，严防税收流失，确保税收收入稳步增长。二是强化非

税收入管理。继续加强非税收入征收管理，完善非税收入收

缴管理系统，提高非税收入对财政的贡献度，努力做到非税

收入及时、足额入库。三是确保财政持续增收，在完成收入

增长目标的同时，丝毫不放松对收入质量的要求，算好质量

账、可持续账，实现财政收入质效双收。

（三）以改善民生为根本，加大保障力度，促进社会事

业和谐发展。

继续把保障和改善民生摆在突出位置，以促进社会和谐

发展为目的，不断优化财政支出结构，在保工资、保运转的

基础上，重点保障民生支出，确保各项民生政策的全面落实，

切实推进全市各项事业稳步发展。一是继续加大对 “三农”

的投入，支持实施富民强村工程，支持农业产业化、规模化
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经营，促进农业增效、农民增收。二是坚持教育优先发展，

建立教育投入稳定增长机制，科学合理保障教育经费，着力

打造教育公共服务平台，完善终身教育体系。三是落实社会

保障制度，继续推进城乡居民养老保险、城乡低保、重残救

助等制度实施，提高社会保障水平。四是深化医药卫生体制

改革，加大公共卫生投入力度，推进基层医疗卫生机构综合

改革，完善城乡居民医疗保险制度，增强医疗服务能力。

（四）以改革创新为驱动，强化财政监管，提升科学理

财水平。

一是进一步深化预算管理改革。完善政府全口径预算体

系，在科学细化编制四本预算的基础上，进一步加大一般公

共预算与政府性基金预算、国有资本经营预算之间的统筹协

调；二是深入推进预决算公开工作。按照全省统一部署，在

省预决算公开统一平台集中公开政府预决算和部门预决算信

息，积极组织开展预决算公开情况专项检查；三是加快推进

预算绩效管理，通过信息化手段，构建预算编制与预算绩效

目标同步推进的新模式，通过补齐绩效短板，推进形成预算

编制、绩效管理、预算执行、财政监督 “四位一体”的预算

绩效管理框架；四是改进预算控制方式，建立跨年度预算平

衡机制。严格执行预算稳定调节基金制度，加强财力运筹能

力，建立跨年度弥补超预算赤字的机制，推进中期财政规划
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管理，强化对年度预算的约束。

各位代表，２０１８年的财政工作任务十分艰巨、责任非常

重大。我们将在市委、市政府的正确领导下，在市人大、市

政协的监督和支持下，坚定信心，扎实工作，开拓创新，确

保全年财政各项任务全面完成，为加快建设宁杭生态经济带

最美副中心城市做出新的更大的贡献！
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