


（党组）、各直属团组织：

“溧阳市十大杰出青年”是团市委长期坚持的一项品牌

工程，在评选表彰活动开展的２０多年里，溧阳全市各界青年

与城市共发展，与时代同进步，展现出绚丽夺目的青春风采。

为深入贯彻共青团改革精神，推出具有鲜明时代特征的优秀

青年代表人物，以榜样示范作用来引导青年、教育青年、感

召青年，激励更多青年在全市 “两大攻坚”中建功立业，经

研究，决定在全市范围内开展 “溧阳市十大杰出青年”评选

活动。现将有关事项通知如下：

一、评选机构

（一）主办单位

由市委组织部、市委宣传部、团市委、溧阳广播电视台、

市市场监督管理局、市青年联合会联合主办。

（二）评选机构

由６个主办单位组成 “溧阳市十大杰出青年”评选活

动组委会，负责评选活动的组织领导和评审组织工作。组

委会下设办公室 （办公地点设在团市委），负责评选活动的

具体实施。

二、评选时间

２０１７年３月初至５月初
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三、评选条件

１、年龄为１８周岁至４５周岁 （１９７２年１月１日至１９９９

年１月１日期间出生）工作、生活在溧阳的青年 （不限籍

贯），以及从溧阳走出的在外取得突出成绩的青年 （限溧

阳籍）；

２、热爱社会主义祖国，拥护党的基本路线、方针和政

策，理想坚定、勤于学习、顽强拼搏、创新实践、勇于开拓，

是广大青年志存高远的榜样；

３、积极投身溧阳市宁杭生态经济发展带最美副中心城

市建设，或推动重大项目攻坚，或促进文明城市创建，或

加快产业转型，或带领群众脱贫致富，或服务创新创业，

或立足岗位建功，或热心社会公益，是广大青年成长成才

的榜样；

４、遵纪守法、品德高尚、热心公益、甘于奉献，带头实

践社会主义荣辱观和新时期溧阳精神，是广大青年修身立德

的榜样；

５．已获得 “十大杰出青年”称号者 （不含提名奖获得

者和其他单项获奖者），不参与评选。

四、评选类别

本次评选共设经济发展新锐、文明风尚榜样、执法为民

卫士、岗位建功标兵、扎根三农先锋五个类别。
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１、经济发展新锐。投身重大项目建设热潮，引领企业做

大做强、矢志推动科技创新、积极返乡创业的青年企业家、

创业者。

２、文明风尚榜样。通过自身行动践行社会主义核心价值

观、引领社会风尚的青年道德模范、文明榜样、志愿者；或

是以各种方式直接参与全国文明城市创建工作，尽心尽责，

自觉奉献，得到社会的普遍认可的工作者。

３、执法为民卫士。奋斗在执法一线部门，为保障人民群

众生命财产安全、维护公平正义、服务城市管理、监管经济

秩序做出突出贡献的青年卫士。

４、岗位建功标兵。立足岗位、顽强拼搏、刻苦钻研、业

务过硬，具有崇高的职业道德和敬业精神的青年党政干部、

教师、医护人员、产业工人、运动员、文化工作者等。

５、扎根 “三农”先锋。投身农村，立足农村实际，带

动农民脱贫增收的青年农业农村干部、致富带头人、大学

生村官等。

五、评选步骤

１、筹备发动阶段 （３月上旬）。

成立组委会，启动评选工作。通过下发文件、刊登启事、

媒体宣传等方式，大力宣传评选活动的意义、评选的条件以

及申报评选的步骤。
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２、推荐申报阶段 （３月中旬至３月下旬）。

组织推荐：各镇 （园区）、教育局、卫计局至少推报２

人，不超过３人；其他单位至少推报１人，不超过２人；推报

人选可不限于本地区、本单位内，亦可推荐各单位在日常工

作中的联系对象等。

社会举荐和个人自荐：鼓励社会各界和社会团体积极举

荐，鼓励优秀青年个人踊跃自荐，鼓励社会人士联名推荐，

并报送相关材料。

３、审核评选阶段 （４月上旬至４月下旬）。

资格审查：主办方对所推报人选进行审核。

初评：组委会对所有推荐申报材料进行审核，然后分别

听取纪委、公安、税务、卫计、民政、妇联等相关部门意见

后，进行综合评定，投票产生２０名候选人。

社会公示：通过各类媒体将２０名正式候选人向社会公

示，并设热线电话，广泛听取和收集社会各方面的反映和

意见。公示过程中设置微信投票通道，微信投票的成绩将

按一定权重计入总分，微信投票通道自候选人公示结束时

正式关闭。

终审：经过社会公示后，召开评审会，由组委会评委、

大众评审对２０名候选人进行综合评分。其中，组委会评委

打分 （６０％），我市部分人大代表、政协委员、青联委员和
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市民代表组成的大众评审投票 （３０％），候选人前期微信得

票 （１０％），最后根据综合评分情况产生 “溧阳市十大杰出

青年”。

４、颁奖表彰阶段 （５月上旬）

实行精神鼓励和物质奖励相结合，以精神鼓励为主。对

评选产生的十大杰出青年及其他优秀青年，予以表彰奖励。

同时，将评选结果通过媒体向社会公布，对其先进事迹进行

广泛宣传。

五、有关要求

１．要广泛宣传发动。各有关单位要组织专门力量，按照

活动的具体要求，积极做好宣传发动和候选人推荐工作。要

以这次优秀青年推荐活动为契机，引导并激发本地区、本单

位的青年学习先进、争当先进的热情。各直属团组织要在宣

传发动、人员推荐中做好联络沟通，同时负责本地区、本单

位的材料报送。

２．要突出选人导向。在推报人选时，要注意被推报人的

综合素质，着重考虑在建设 “宁杭生态经济发展带最美副中

心城市”工作中有显著贡献，行业业绩突出，代表性较强，

在青年中影响力较大的人选，真正把事迹突出、认同度高、

贡献度大的青年代表推荐上来。

３．要认真准备材料。推荐材料应包含以下内容：

（１）按统一格式要求，分别提供候选人推报表、１０００字
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事迹材料各１份，并附电子文档。推报表、事迹材料及事迹

简介统一使用Ａ４纸，文字材料均需签名盖章。

（２）提供推报人选身份证、学历学位证和推荐材料中

所涉及到的主要奖项的证书复印件，电子证件照、生活照

各１张。

（３）推报人选是企业经营者 （法人代表）的，须提供企

业法人营业执照 （副本）复印件；赞助社会公益事业的，须

提供相关书面证明材料。

（４）推荐表及推荐材料样本，登录溧阳市政府网站团市

委页面通知公告栏目进行下载：

ｈｔｔｐ：／／ｗｗｗ．ｌｉｙａｎｇ．ｇｏｖ．ｃｎ／ｄｅｆａｕｌｔ．ｐｈｐ？ｍｏｄ＝ａｒｔｉｃｌｅ＆ｆｉｄ＝

１６３６２０。

（５）所有推荐单位在２０１７年３月２２日前将全部推荐材

料和各种书面证明材料上报团市委组宣部，逾期不予受理。

六、联系方式

联系人：共青团溧阳市委员会组宣部　易子翔、潘忠；

电话：８７０３５４０７，８７０３５４０８；

传真：８７０３５４００；

电子信箱：ｌｙｇｑｔ＠１２６．ｃｏｍ；

地址：溧阳市南环路５号总工会大楼５楼５０１室；

邮编：２１３３００。
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附件１
“溧阳市十大杰出青年”候选人推报表

姓　名 性　别 民　族

出　生
年　月

籍　贯 学　历

政　治
面　貌

身份证

号　码
工作单位

及职务

照

片

通信

地址
推报类别

办公电话 手　机 传真

个

人

简

历

自高中毕业后进行填写

主要

获奖

情况

所列荣誉为溧阳市级及以上荣誉

推荐

单位

意见
盖　章

年　　月　　日

本人签字：

年　　月　　日

填表说明：１．请严格按照要求填写此表各项内容；
２．填写不下的内容可另附页；
３．此表可复印，如另制表格，内容和规格须与此表一致。
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附件２
“溧阳市十大杰出青年”推报材料样本

×××事迹材料（黑体小二字体）

（正文１０００字，仿宋小三字体）

李　明，男，１９８５年５月生，江苏溧阳人，研究生学历，ｘｘｘｘ有

限公司总经理。２００８年参加工作，历任 ｘｘ有限公司副总经理、技

术总监、总经理职务。曾于２０１１年获得 ｘｘ先进个人荣誉称号。

事迹简介：李明，在 ｘｘｘ单位任职期间，带领企业逐步发展壮

大……………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

……………………………………………………………

本人签字：

年　　月　　日
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　抄　送：市委办、市人大办、政府办、政协办，常州团市委。　　　　　　

　共青团溧阳市委员会办公室　　　 　　　　　２０１７年３月７日印发　
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