常州市人力资源和社会保障局文件

常人社发〔2016〕199号


关于开展职业资格督查工作的通知

各辖市区人力资源和社会保障局，市各有关部门、单位:

为进一步推进简政放权放管结合工作，巩固职业资格清理成果，深化职业资格制度改革，经研究，决定对国务院公布的第五、六批职业资格取消目录开展职业资格督查活动。现将有关事项通知如下：
一、督查依据

1、国务院关于取消一批职业资格许可和认定事项的决定（国发〔2016〕5号）（第五批）。
2、国务院关于取消一批职业资格许可和认定事项的决定（国发〔2016〕35号）（第六批）。
3、国务院关于开展第三次大督查的通知（国发明电〔2016〕4号）
二、督查内容

1、各辖市区、市各有关部门是否已对国务院公布取消的第五、六批职业资格停止相关认定工作。

2、各辖市区、市各有关部门就取消的职业资格是否已按照人社部和省政府的要求制定后续措施和办法。

三、督查方式和时间

采取自查与抽查相结合、走访与座谈相结合等方式。督查时间为2016年9月至10月。

四、督查步骤

本次督查分三个阶段进行。

（一）自查阶段（9月底前）。各辖市区、市各有关部门按照管辖范围和职责权限，对涉及到的已公布取消第五、六批职业资格进行自查，深入分析职业资格管理中存在的问题及原因，有针对性地提出意见和建议，填写《涉及国务院公布取消的职业资格情况统计表》（见附件），并向市人力资源社会保障局报送统计表。

（二）督查阶段（10月上旬）。市人力资源社会保障局将组成督查组,赴有关辖市区和部门进行重点抽查，具体时间另行通知。

（三）全面分析总结阶段（10月下旬）。市人力资源社会保障局结合各辖市区、市各有关部门开展督查工作情况，及时对全市职业资格督查工作进行总结，上报市政府和省人力资源社会保障厅。

五、工作要求

职业资格改革工作是各级政府简政放权、推进职能转变工作的重要组成部分，各辖市区、市各有关部门要高度重视，切实加强组织领导，按照市政府的总体部署和本通知要求，组织专门力量，切实完成好这次督查工作。按照“谁主管、谁负责”的原则，各辖市区、市各有关部门、单位负责本地区、本部门、本单位的职业资格管理工作，建立职业资格改革工作机制，监督管理已取消职业资格的落实情况。

各辖市区人力资源和社会保障局牵头负责本地区职业资格督查工作，市各有关部门负责直属机构、社会组织、集团公司开展职业资格督查工作。各辖市区人社局、市各有关部门于9月27日前将材料汇总后统一报市人社局，同时报送电子稿。文件电子稿及第五批、六批职业资格取消目录请至常州市职业技能培训鉴定服务网（http://pxjd.czhrss.gov.cn/）通知公告栏下载。

联系地址：市行政中心1号楼B座915、814

联系人及联系电话：

市人社局职业能力建设处：汤烨，85682019

市人社局专技管理处：唐轼，85681918
电子邮箱：17292677@qq.com

附件：涉及国务院公布取消的职业资格情况统计表

常州市人力资源和社会保障局

2016年9月6日
附件
涉及国务院公布取消的职业资格情况统计表

填报单位（盖章）：                           填报人：                      联系电话：                填报时间：
	序号
	资格名称
	设置部门
（单位）
	实施部门
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注：1.国务院公布取消的涉及本部门承办的职业资格均需填写。
2.填表说明：A资格名称：填写现有资格的全称。B设置部门（单位）：填写设置该资格的具体机构名称。C实施部门（单位）：填写承办该资格的具体机构名称。D人才分类：填写专技人员或技能人员。E资格类别：填写“准入类”或“水平评价类”。F是否停止：公布取消后该职业资格在我市落实情况，填写是或否，若在此次督查期间还未停止的请另附情况说明。G取消后采取的措施：填写公布取消后该职业资格后续工作措施。H取消后存在的问题或建议：填写公布取消后该职业资格情况存在的问题，并填写相应的建议或意见。

3.资格项目较多填写不下时，请按此表样式另附页填写。如无相应情况，请在《A资格名称》处填写“无”并盖章书面上报。
