溧阳市环保局2011年度工作总结

一、生态文明建设不断深入。一是委托省环科院编制的《溧阳市生态文明建设规划》经多轮征求意见和修改完善后，于4月14日通过省环保厅专家评审，于8月29日在市政府第二十二次常务会议上讨论通过，于10月27日经市人大常委会审议批准组织实施；二是围绕常州市的创建任务，制定2011年溧阳市国家生态市提升目标任务和督查方案，分解落实到相关镇（区）和部门。积极配合常州市开展生态市创建工作，6月8日顺利通过环保部工作考核；三是市经济开发区成功升级为省级生态工业园区，天目湖旅游区创建成省级生态旅游示范区；四是深化生态文明系列创建，社渚镇、竹箦镇被环保部命名为国家生态镇，天目湖桂林村被命名为国家生态村，建成省级生态村3个、常州市级生态村10个、省级绿色学校2所、常州市级绿色学校3所、省级绿色社区1个、常州市级绿色社区1个。
二、主要污染物减排不断推进。一是科学编制我市“十二五”减排规划、2011年度减排计划和“环保再行动”工作方案，将各项任务分解到各乡镇和各部门，有序推进减排项目；二是编制完成太湖流域一、二级保护区涉及我市溧城、埭头两镇六村农村环境连片整治方案；三是加快环境基础设施建设，建成36个农村生活污水处理设施，配合完成工业园区123家企业污水管网铺设工作；四是完成强制性清洁生产审核企业38家，核发排污许可证200张，推广排污权有偿使用企业6家；五是积极向上争取资金。市环保局争取到省级环保引导资金290万元，专款用于区域环境整治。2009年度省政府考核区域补偿赔补相抵进账340万元，预计2010年度进账660万元。
三、服务经济发展能力不断提高。一是强化项目审批服务，全年共预审和审批项目377个，完成了昆仑热电、电子方舱、顺风光电、弘博热电、苏浙皖边界市场、金桥国际等6个省级审批项目，南渡新材料工业集中区规划环评通过省环保厅审查；二是组织评定企业环境行为信息，建立企业环境信用修复机制，动态修复信用23家企业；三是加强“三同时”项目动态跟踪管理，完成“三同时”竣工验收项目81个，核准试生产项目23个；四是对我市100余户居民家庭免费开展室内空气质量监测，免费对企业化验员开展分析技术培训，优惠减免企业监测费用；五是成功修复鑫海化学氯丹、灭蚁灵污染场地；六是强化技术指导，开展领导干部下基层活动，全面推行环保联络员制度，实行一厂定人跟踪服务和一厂一册档案管理，定期上门了解企业环保需求，帮助企业解决实际困难，加快优势企业蓬勃发展。

四、创模复查迎检不断完善。认真学习《关于进一步做好创建国家环境保护模范城市复核和再评估工作的通知》和《国家环境保护模范城市考核指标及其实施细则（第六阶段）》文件精神，成立创模复查迎检工作领导小组，明确复查迎检的指导思想和工作任务，研究制定创模复查迎检工作计划和具体的时间表、进度表，多次召开创模复查工作推进会，落实部署各项工作，汇总整理台帐资料。26项指标台帐、工作报告、技术报告、专题片已经全部完成，创模复查准备工作到位，但由于多方面原因，环保部搁置了常州市、金坛市和我市的复查工作，预计明年3月份再次启动。
五、饮用水保护力度不断加大。一是加强饮用水源监测。对天目湖（沙河、大溪水库）取水口及上游来水断面实行每周一次的监测频次，按月编制水质分析报告，掌控水质变化动态，对各镇饮用水源保持每季度不少于一次的监测频次，确保全市饮用水源安全；二是启动新一轮天目湖饮用水源地生态环境保护工程，修编《第二轮天目湖饮用水源地生态环境保护工作的行动方案》；三是加强流域巡查力度，强化沿湖宾馆、饭店以及景区督查力度，对两大水库周边及上游来水累计巡查135次，立案查处环境违法行为3起；四是积极配合湖泊所编制《天目湖生态环境保护总体规划》。沙河、大溪水库水质均属Ⅱ类水，水质基本保持稳定，与去年相比水质各项指标变化幅度较小。

六、环境执法监察不断加强。一是严厉查处环境违法行为。全年累计进行现场检查4012厂次，出动人次达9858次，立案查处各类环境违法行为183起，移送法院强制执行31起，污染防治设施运转达标率100%，重点源污染物排放达标率100%；二是严格实施挂牌督办项目。联合市监察局制定了《溧阳市突出环境违法问题挂牌督办和责任追究办法》，理顺工作机制，规范工作程序，对2个常州市级和10个本市级突出环境问题实行挂牌督办，除新亚化工和上黄石灰窑外，其余10个项目均顺利实现摘牌。

七、环境专项整治不断开展。1.水泥行业专项整治。一是成立工作班子，明确责任分工，落实每周一例会、每半月一小结、每月一总结的工作制度，定厂到人切实做好跟踪服务工作；二是指导督促各水泥生产企业编制“一厂一策”污染治理方案；三是组织水泥企业厂家赴外地观摩学习先进的环保整治经验；四是对水泥生产企业污染物排放情况进行全面监督监测。通过近一年的努力，水泥企业共投入1亿多元，对企业的废气污染进行了全面的整治，粉尘排放强度明显降低，厂界噪声值明显下降，企业的环境面貌均有不同程度的改善。2.化工企业专项整治。一是绸缪园区内去年关闭的16家企业全部实施了设备拆除工作，保留的9家企业基本完成了整治工作，绸缪化工园区实现整体转型；二是加快推进市区化工企业的关停工作，天容化工、龙沙化工、华晶电子和溶解乙炔全面停产；三是加快推进南渡新材料工业集中区的建设力度。3.蓄电池企业专项整治。细致排查全市21家蓄电池组装企业，出台我市蓄电池生产企业环境专项整治验收规程和验收标准、蓄电池生产企业停产关闭转产转行政策意见，目前7家蓄电池组装企业关闭，11家企业停产，3家企业通过验收恢复生产。4.黑臭河道专项整治。开展了以驳岸、截污、清淤、疏浚、绿化为主要内容的河道综合整治工程，完成经济开发区污水管网铺设，80余家企业完成雨污分流整治正在接管，半夜浜清淤工程已经启动，其余5条河塘整治到位已通过验收。5.禁燃区专项整治。改造企业锅炉6台，整治浴室（旅社）锅炉30台，拆除居民茶水炉56台，及时协调财政局下发补助资金，今年可完成城市区域禁燃区面积9.5平方公里。此外还开展了整治违法排污企业保障群众健康环保专项行动和PVC塑料稳定剂行业专项整治。
八、环境监测作用不断发挥。围绕环境质量监测、污染源监测、预警监测、污染事故调查监测和科研咨询服务性监测，全年共获得各类有效数据73126个，质控数据6850个，自动监测数据50000多个，出具各类监测报表、报告1000余份，与去年相比监测有效数据、质控数据和报表报告均有明显增加。一是监测水环境功能区，对全市26个水环境功能区32个监测断面进行监测，与2010年相比水质略有好转；二是监测空气质量，全市环境空气质量良好以上天数350天，优良率97.2％；三是监测噪声功能区，对交通噪声25个点位和区域噪声121个点位进行监测，2011年交通噪声和区域噪声分别为68.1dB（A）和55.2 dB（A），均比2010年有所下降；四是监测小康断面，对列入我市小康考核的6个断面和别桥断面（不作为考核）与常州监测中心每月进行2次同步采样分析，2011年我市小康断面达标率达83.3%，比去年有所上升；五是监测敏感区域，对全市16条河流的24个断面及各区域周边重点监控企业进行定期和不定期的预警监测902次。

九、固废辐射管理不断规范。一是自查《中华人民共和国固体废物污染环境防治法》贯彻落实情况，严格实行固废申报登记制度、转移联单管理制度及危险废物经营许可证制度，完成危险废物突发环境事故应急处置预案，推进固体废物污染防治工作；二是规范化管理危险废物，对照国家危险废物规范化管理指标要求，对全市35家危险废物监管重点源进行规范化整治，达标率100%；三是专项检查危险废物，对全市46家危化品生产企业和3家危险废物处置单位进行检查，全市医院医疗废物处置率100%；四是加强危险废物现场监督，全年预计有51家企业与有资质的单位签订危险废物焚烧处置协议，约有900吨危险废物得到利用、处置，其中处置量为430吨；五是推进水处理污泥无害化处置，对污水处理厂、印染、化工和电镀四大行业专门建立管理台帐，对全市污水厂和污泥处置单位的贮存场所、处置设施安装视频监控14套，同时今年7月由溧阳中材环保有限公司投资600万元、日处理120吨的污泥设施建成投运；六是有效处置外来固废非法倾倒，及时发现并妥善处理南京红太阳集团公司、常州市振东新型节能建筑材料厂和金坛市荣盛建材厂外来固废非法倾倒事件3起，未对环境造成明显污染；七是加强辐射监管。对生产、销售和使用放射性同位素、射线装置单位现场监督检查121厂次，预审核技术应用项目环评6个，完成电离辐射项目竣工环保验收13家。
十、法制宣传教育不断深化。一是加大环境宣传力度，重点利用“6·5”世界环境日、科普宣传周和“12·4”法制宣传日进行宣传，制作展板10块，发放宣传手册500份，发放环保袋2000只；二是积极做好行政处罚工作，下发行政处罚告知书148份、决定书146份，罚款到账260多万元；三是妥善处理舆情应对工作，全年共接待各类采访媒体40余家（次）。
十一、办公管理工作不断精细。一是严格执行各类文件批办、审核、把关程序，确保文件运行快速。规范发文格式，行文无差错，撰写各类专题、总结汇报材料近70份；二是加强政务信息报送工作，修改完善政务信息报送考核奖励办法，向各级各类媒体共报送政务信息445条，其中中国环境报录用6条，江苏环保网录用86条，常州环保网录用51条，中国溧阳网录用183条，溧阳信息录用21条，溧阳廉政网录用30条，编发信息快报30份，溧阳环保30期；三是规范政务公开工作，加大信息公开力度；四是做好人事工作，选拔任用3名中层干部；五是规范财务管理，严格控制经费开支，严格执行政府集中采购，严格执行公务用车管理规定；六是做好文件归档工作，全年整理档案59盒，942件，档案借阅112人次，176卷。
十二、信访维稳工作不断强化。落实24小时值班制度、信访接待日制度、信访包案制度等一系列信访工作制度，开展环保局长大接访活动，推行“四访工作法”坚持“五个及时”即及时受理、及时交办、及时与投诉人沟通、及时赴现场调查、及时进行回复，为环境监察人员统一配发了信访便民联系卡。全年共受理各类信访1095起，办结信访1095起，结案率100%，满意率96.3%，办结议提案13件，全年无重大环境信访事件发生，2010年度被评为全省环境信访目标管理先进集体，并在全省环境信访工作会议上做典型交流。

十三、党风廉政建设不断巩固。一是认真落实党风廉政责任制，坚持把中层干部作为廉洁自律的重点，严格执行责任追究制度和报告制度，不断深化廉政承诺制度，开展廉政谈话和诫勉谈话；二是认真开展机关作风建设活动，坚决落实“十个严禁”的相关要求；三是开展行风评议工作，倾听各方声音，发放各类问卷调查150份，广泛征询社会意见，邀请15名来自社会各界人士担任行风评议员，自觉接受行风监督；四是推进廉政风险防控建设，排查评估廉政风险点，制定了相应的防控措施；五是绷紧廉政弦，发送手机廉政短信24条，时刻敲响思想警钟，构筑拒腐防变的思想道德防线。全年全局系统未发生党风廉政建设责任制追究案件和领导干部廉洁自律案件。
十四、环保能力建设不断提升。一是争取到省环保专项资金259万元，完成污染源监控中心升级改造；二是投入40万元在空气自动站燕山子站增加臭氧和PM2.5监测仪；三是启动依托饮用水水源地、流域水环境、空气环境、辐射环境、重点污染源、机动车、危险废物、风险源等八大环境监控子系统的生态环境监控平台建设；四是积极推进中层干部选拔工作和轮岗交流，选派人员参加各类培训25人次，促进干部能力多方位提升；五是推进廉政风险防控建设，排查分析评估廉政风险点，制定防控措施，完善惩治和预防腐败体系。
二〇一一年十二月十二日
