溧阳市粮食局行政执法岗位责任制（试行）

依照国务院《粮食流通管理条例》、《溧阳市行政执法人员行为规范》等相关规定，为进一步规范我市粮食流通秩序，切实加强对粮食流通的监督检查，依法履行粮食行政管理部门的职责，特制定本制度。

局长与分管副局长
一、局长是行政执法的第一责任人，分管副局长对局长负责，具体抓好行政执法工作。
二、负责全市粮食行政执法工作的决策和领导。

三、组织制定全市粮食行政执法工作的中长期规划和年度计划。

四、监督检查全市粮食部门对规范性文件的执行和落实情况。
五、监督检查粮食行政执法责任制的落实。

六、组织对重大粮食行政处罚、行政听证、行政复议、行政诉讼和行政赔偿等案件的讨论和决定。

七、对行政执法人员的执法行为实施监督，组织对行政执法错案的追究和对行政执法违纪人员处理的讨论和决定。

监督检查科
一、负责粮食行政执法检查的日常工作，认真宣传贯彻粮食行政执法的有关法律、法规。

二、按局领导的安排，定期或不定期地组织机关执法人员实施粮食行政执法工作。

三、按照国家制定的相关法规、政策的规定对违反粮食流通相关规定的行为依法进行查处，对照法规、政策规定并按照相关程序提出处理意见，并报局领导同意后执行。

四、适时组织行政执法人员学习讨论相关政策规定和执法案例，不断探索积累经验，提高执法水平。
五、适时向局领导和上级粮食行政管理机关、市法制办汇报行政执法过程中遇到的实际问题和困难。

六、完成局领导及上级粮食管理机关布置的相关工作。

执法人员

适用于本局取得粮食行政执法资格并参与行政执法的人员。

一、认真学习掌握与粮食行政执法相关的法律、法规和规章。

二、自觉学习并逐步熟悉掌握粮食行政执法监督检查的范围及内容，认真履行职责，不越权行政。
三、认真学习并熟练掌握粮食流通行政执法与行政处罚程序规定；对行政执法对象违反相关规定行为的立案、调查取证、处罚决定、用法准确，处罚适当。

四、自觉接受局领导、上级主管机关、市法制办的监督检查。

五、遵纪守法、忠于职责、秉公执法、清正廉洁，正确行使监督检查职权，严格按制度规定处理罚没财物。

六、在行政执法过程中，必须自觉做到“不错位、不越位、不失位、不缺位”，按照“合法行政、合理行政、程序正当、高效便民、诚实守信、权责一致”的基本要求依法行政。

本岗位责任制自2006年9月1日起执行。

溧阳市粮食局
二〇〇六年八月二十五日
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